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Projekt Arbejdsglaede

Vi spreder arbejdsglasde.
Mest muligt.
Til flest muligt.

Hilton, Post Danmark, CSC,
TDC, IBM, DaimlerChrysler,
COOP, Danisco, Alm. Brand,
Novo, FOA, DI, LEO Pharma,
Dansk Metal, Naviair, Eurest,
IDA, SuperBrugsen, Fakta,
Danske Bank, Saxo Bank, HP,
Kromann-Reumert, Statoil,
SKAT, HK, Carat Danmark,
Magisterforeningen, masser PR e N
af ministerier og kommuner
0g mange, mange andre... | e




Arbejdsglaede



Arbejdsglaede

En folelse af glaede
man opnar i forbindelse
med arbejdet




Karoshi =




Karoshi =

Dod af
overarbejde

4







Hvordan
ggr jeg!?



ROS en
medarbejder



Overkommuniker
succeser






Uventet
venlighed



“Go’ morgen”



“Den eneste made du kan
behandle mennesker ens
pa, er ved at behandle
dem forskelligt”

Hans Erik Bronserud
Middelfart Sparekasse




En glad dag

1. Niveau 5 “go’ morgen”

2. Overkommuniker succeser

3. Tag 5
4. 1 uventet venlighed

5. Ros en medarbejder



Arbejdsglaede gor dig bedre!

Produktiv Optimistisk
Kreativ Motiveret
Hjaelpsom Engageret
Saelger Energisk
Serviceminded Laerevillig
Kvalitetsbevidst Team-orienteret

Glade virksomheder tjener flere penge!




De fem rad og mere

www. projektarbejdsglaede.dk/

netvaerksprisen
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Fremtiden
tilhgrer
de glade!




